
Sozialverband Deutschland 
Landesverband Schleswig-Holstein 

Für Rückfragen steht Ihnen Kim-Sarah Paulsen unter Tel. 0431 – 98 388 93 oder unter der E-
Mail-Adresse: bewerbungen@sovd-sh.de zur Verfügung. 

 

 
Stellenausschreibung 

Sozialberater*in (m/w/d)  
Lübeck 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann übersenden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(aussagekräftiges Bewerbungsanschreiben inklusive der Angabe, wie Sie auf unser Stellenangebot aufmerksam 
geworden sind, aktuellen Lebenslauf, Zeugnisse ausschließlich in PDF-Dateien) bis spätestens zum 18.05.2021 an 
bewerbungen@sovd-sh.de oder Sozialverband Deutschland Landesverband S.-H. e.V., Muhliusstr. 87, 24103 Kiel. 

Der Sozialverband Deutschland ist ein gemeinnütziger Verein mit über 160.000 Mitgliedern im 
Landesverband S-H. Der SoVD ist in sozialen Beratungs- sowie Betreuungsfragen aktiv. 
 
In 15 Beratungszentren und dem eigenen Erholungsheim in Büsum sind über 130 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter beschäftigt und unterstützen die Mitglieder in Fragen des Sozialrechts. Sie helfen bei 
der Antragsstellung und Durchsetzung von Ansprüchen gegenüber den Behörden – vor allem in der 
Renten-, Kranken-, Unfall-, und Pflegeversicherung sowie in allen Angelegenheiten des Schwerbe-
hindertenrechts. 
  
Für unseren Standort in Lübeck suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, vorzugsweise zum 
01.06.2021, eine*n Sozialberater*in (m/w/d) in Vollzeit (38,5 Wochenstunden).  Es handelt sich bei 
dieser Stelle um ein unbefristetes Arbeitsverhältnis.  
 
Aufgabengebiet   
 Sie führen die Sozialberatung der Mitglieder im Bereich SGB II, III, V, VI, VII, IX, XI und XII durch 

(Kenntnisse in mind. einem der Rechtsgebiete erforderlich)  
 Sie bearbeiten Anträge und Leistungsfälle  
 Sie führen für unsere Mitglieder Widerspruchsverfahren in allen o.g. Sozialrechtsthemen durch   
 Sie arbeiten eng mit der Kreisgeschäftsführung und dem Kreisvorstand zusammen 
Unser Angebot   
 Wir bieten Ihnen eine krisensichere Arbeitsstelle  
 Wir zahlen Ihnen eine leistungsgerechte Vergütung/Haustarifvertrag SoVD – die nach dem 

Umfang der von Ihnen betreuten Rechtsgebiete variiert (1 Rechtsgebiet: Gruppe 6 ca. 2.620 € - 
3.130 €, 2 Rechtsgebiete: Gruppe 7 ca. 2.730 – 3.410 €, 3 oder mehr Rechtsgebiete: Gruppe 8 ca. 
2.850 – 3.610 €) 

 Wir fördern Sie durch spezifische Schulungen 
 Wir arbeiten Sie umfänglich in Ihre neue Aufgabe ein 
 Wir bieten Ihnen ein freundliches, kollegiales Arbeitsumfeld 
 Wir sorgen mit 6 Wochen Erholungsurlaub für Ihre Entspannung 
 Sonderzuwendungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld)   
Anforderung 
 SIE haben eine relevante Ausbildung oder Studium z.B. Jura 
 SIE haben sichere und freundliche Umgangsformen und ein gepflegtes Erscheinungsbild 
 SIE leben einen ausgeprägten Servicegedanken  
 SIE können sicher mit Mitgliedern (Kunden) kommunizieren  
 SIE haben MS-Office-Kenntnisse 
 SIE haben Erfahrung in der Rechts-  oder Sozialberatung 
 Sie können sich gut in neue Rechtsthemen einarbeiten 


